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GİZLİLİK PROTOKOLÜ 

MADDE 1 -  TARAFLAR 

 

1.1. T.C. FENERBAHÇE ÜNİVERSİTESİ 

Adresi  : Atatürk Bulvarı Ertuğrulgazi Sk. Metropol İstanbul Sit. E Blok Ataşehir/İSTANBUL 

Vergi Dairesi : Kozyatağı Vergi Dairesi 

Vergi No  : 3850764053 

İletişim  : E-posta : iletisim@fbu.edu.tr   Tel No  : +90 216 910 19 07 

 

1.2. …………………………………………………………………………………………………………. 

Adresi :  ……………………………………………………………………………………… 

Vergi Dairesi :  ……………………………………………………………………………………… 

Vergi No  :  ……………………………………………………………………………………… 

İletişim  :  ……………………………………………………………………………………… 

 

MADDE 2 - TANIMLAR 

 

İşbu Protokolde yer alan sözcük ve söz öbekleri aşağıdaki anlamları taşıyacaktır:  

 

Protokol İşbu gizlilik protokolünü ifade eder. 

Sözleşme Taraflar arasında akdolunan …/…/… tarihli “Aracılık Sözleşmesi”’ni ifade eder. 

Gizli Bilgi Gizli Bilgi İfşa Eden’in Amaç ile ilgili olarak yazılı, sözlü, manyetik ortamda ve sair 

şekilde doğrudan ya da dolaylı olarak ifşa ettiği/ifşa edeceği veya Gizli Bilgi İfşa 

Edilen tarafından erişilen veya Gizli Bilgi İfşa Edilen tarafından herhangi bir 

biçimde öğrenilen özellikle gizli nitelikte olduğu belirtilmiş olmasına gerek 

olmaksızın her türlü ticari sır, mali tablo, rapor, sözleşme, not, sunum, bilgi notu, 

inceleme, derleme, fezleke, finansal ve hukuksal bilgi, kendisinin veya iştiraklerinin 

mali performansı, teknolojisi, faaliyetleri, fiyat listeleri, Sağlayıcıları, tedarikçileri 

ve müşterilerine ait her türlü bilgi ile fikir, buluş, iş, metod, ilerleme ve patent, telif 

hakkı, marka, ticari sır ya da diğer yasal korumaya konu olan ya da olmayan her tür 

yenilik, bilgi, program, veri, belge, ürün ve hizmetlere ilişkin bilgiler ve her türlü 

manyetik şerit, doküman, el kitabı, şartname, akış tablosu, program listeleri, veri 

dosyaları ile piyasa araştırması, iş fırsatları, projeler, teknik bilgiler, teknik çizimler, 

test sonuçları, iş modelleri, belge, ticari ilişki esnasında öğrenilecek olan yazılı veya 

sözlü tüm ticari, mali ve teknik bilgiler ve taraflar arasındaki iş ilişkisi de dâhil 

olmak ve bunlarla sınırlı olmamak üzere her türlü bilgi ve veriyi, ayrıca KVKK 

kapsamına dahil olan Kişisel Veri’leri ve işbu Protokolü ifade eder. 

KVKK 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nu ifade eder. 

Kişisel Veri Kimliği belirli veya belirlenebilir gerçek kişiye ilişkin her türlü bilgiyi ifade eder. 

Kurum Kişisel Verileri Koruma Kurumu’nu ifade eder. 

Amaç Sözleşme kapsamındaki hizmetlerin yerine getirilmesi ile ilgili her türlü işlemi ifade 

eder. 

FBÜ T.C. FENERBAHÇE ÜNİVERSİTESİ ’ni ifade eder. 

…… ………………………………………………………………………....’ i ifade eder. 

Gizli Bilgi İfşa 

Eden 

Durumun niteliğine göre FBÜ veya ……………………………………’ı ifade eder. 

Gizli Bilgi İfşa 

Edilen 

Durumun niteliğine göre FBÜ veya ……………………………………’ı ifade eder. 

Taraf Protokolün taraflarından her birini ayrı ayrı ifade eder. 

Taraflar Protokolün taraflarını birlikte ifade eder. 
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MADDE 3 – PROTOKOL’ÜN KONUSU 

 

Gizli Bilgi İfşa Eden ile Gizli Bilgi İfşa Edilen arasında akdolunan Sözleşme kapsamında aktarılan Gizli Bilgi 

İfşa Eden tarafından Gizli Bilgi İfşa Edilen’e aktarılan Gizli Bilgi’nin korunmasının sağlanması bu hususta 

tarafların karşılıklı hak ve yükümlülüklerinin belirlenmesi işbu Protokolün konusunu teşkil etmektedir. 

 

MADDE 4 – GİZLİ BİLGİNİN KORUNMASI : 

 

4.1. Gizli Bilgiyi İfşa Eden; bu Protokol kapsamında Gizli Bilgi ve Kişisel Veri olarak anılan her türlü 

bilgiyi; KVKK’nun 5. maddesi doğrultusunda açık rıza ile ve/veya bu maddede anılan istisnai haller 

doğrultusunda işlemiş olduğunu kabul eder. Ayrıca bu bilgilerin Gizli Bilgi İfşa Edilene; açık rızası ile 

aktarıldığını ve/veya KVKK’nun 5. maddesinin 2. fıkrasında, yeterli önlemler alınmak kaydıyla 6. 

maddesinin 3. fıkrasında anılan şartlar doğrultusunda rıza aranmaksızın aktarıldığını kabul ve taahhüt 

etmiştir. Gizli Bilgi’nin taraflarca yurtdışına aktarılması, Protokolde anılan hükümlerin yanı sıra 

KVKK’nun 9. maddesi koşullarının sağlanması halinde mümkün olabilecektir. 

 

4.2. Taraflar, KVKK uyarınca Veri İşleyen ve Veri Sorumlusu sıfatıyla, üçüncü kişilerin Kişisel Veri’lerini 

KVKK ve ilgili mevzuatın izin verdiği çerçevede; kaydedecek, saklayacak, güncelleyecek ve 3. 

kişilere açıklayacak/aktaracak, sınıflandıracak ve KVKK’da sayılan diğer şekillerde işleyecektir. 

 

4.3. Gizli Bilgi İfşa Edilen, Gizli Bilgi İfşa Eden’in bugüne kadar kendisine Amaç kapsamında ifşa etmiş 

olduğu, ifşa ediyor olduğu, ifşa edecek olduğu Gizli Bilgiyi İfşa Eden’e ait Gizli Bilgi’yi gizli 

tutulacağını, hangi amaçla olursa olsun hiçbir şekilde üçüncü kişi ve kuruluşlara aktarılmayacağını ya 

da üçüncü kişilerin anılan belge ve bilgilere ulaşma olanağının ortadan kaldırılacağını kabul, beyan ve 

taahhüt eder.  

 

4.4. Gizli Bilgi İfşa Edilen, kamuya açıklanıp açıklanmadığına bakılmaksızın ve Gizli Bilgiyi İfşa Eden’ 

in önceden yazılı onayını almaksızın kendisinin, varsa iştiraklerinin ve bunların temsilcilerinin;  

 

a) Gizli Bilgiyi İfşa Eden ile ilgili Gizli Bilgileri ilan etmeyeceğini, üçüncü kişilere herhangi bir 

biçimde açıklamayacağını veya üçüncü kişilerin erişimine izin vermeyeceğini, bunları büyük bir 

gizlilik içinde koruyacağını, yazılı veya görsel basında herhangi bir şekilde yayınlatmayacağını ve 

ifşa etmeyeceğini;  

 

b) Gizli Bilgi’yi, Gizli Bilgiyi İfşa Eden’in yazılı onayının alındığı durumlar saklı kalmak üzere, 

herhangi bir 3. kişiye hangi suretle olursa olsun açıklamayacağını ve Gizli Bilgi’yi gizli tutacağını;  

 

c) Doğrudan ya da dolaylı olarak Amaç dışında kullanmamayı ve Gizli Bilgi’nin zilyetliğinden, 

nezaretinden veya kontrolünden çıkmasına izin vermeyeceğini;  

 

d) Gizli Bilgi’yi yetkisiz kişilerin kullanım ve suiistimalinden korumak için her türlü güvenlik 

önlemini almasını ve bunları sürdürmesini sağlayacağını;  

 

e) İşbu Protokol’de zikredilen gizli tutma yükümlülüğünün kamuya sair yollardan açıklanmış olsun 

olmasın, her surette devam edeceğini ve bu yükümlülüğü ihlal etmeyeceğini  

kabul, beyan ve taahhüt eder. 

 

4.5. Gizli Bilgi İfşa Edilen bu bilgileri ancak zorunlu hallerde ve işi gereği bu bilgiyi öğrenmesi gereken 

işçi ve danışmanlarına verebilecek olup, Protokol ile getirilen yükümlülükler hususunda işçi ve 

danışmanlarını uyarmak ve gerekli tüm tedbirleri almakla yükümlüdür. Gizli Bilgi İfşa Edilen, 

işçilerinin ve danışmanlarının Protokol ile kendisine getirilen yükümlülüklere aykırı davranmaları 
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halinde doğrudan sorumlu olacağını peşinen gayri kabili olmak üzere rücu kabul ve taahhüt eder. 

 

4.6. Gizli Bilgiyi İfşa Eden tarafından Gizli Bilgi İfşa Edilen’e aktarılan/aktarılacak her türlü Gizli Bilgi, 

Gizli Bilgiyi İfşa Eden’in mülkiyetindedir ve mülkiyetinde kalmaya devam edecektir. Gizli Bilgiyi 

İfşa Eden’in yazılı izni olmadan bu Gizli Bilgilerin tamamı veya bir kısmı kesinlikle Gizli Bilgi İfşa 

Edilen tarafından çoğaltılmayacaktır. Bu gibi bilgilerin her türlü kopyası Gizli Bilgiyi İfşa Eden’in 

mülkiyetinde kalacak ve bunlar üzerindeki telif, mülkiyet ve her türlü hak saklı tutulacaktır.  

 

4.7. Gizli Bilgi İfşa Edilen, Gizli Bilgi İfşa Eden tarafından kendisine aktarılan/aktarılacak her türlü Gizli 

Bilgi’yi her ne şekilde olursa olsun Amaç dışında kullanmayacağını, aksi takdirde Gizli Bilgi İfşa 

Eden’in ve/veya üçüncü kişilerin bu nedenle uğrayacağı tüm zararları derhal tazmin edeceğini kabul, 

beyan ve taahhüt eder. 

 

4.8. Taraflar; 

 

a) Gizli Bilgi’yi ve kopyalarını ve bu Gizli Bilgi’den kaynaklanan Gizli Bilgi İfşa Edilen’in sahip 

olduğu her tür belgeyi Gizli Bilgi İfşa Edilen’in haiz olduğu diğer belge ve kayıtlardan ayrı 

tutmayı, 

 

b) Bu verilerin hukuka aykırı olarak işlenmesini önlemek, verilere hukuka aykırı olarak erişilmesini 

önlemek, verilerin muhafazasını sağlamak amacıyla uygun güvenlik düzeyini temin etmeye 

yönelik gerekli her türlü teknik ve idari tedbirleri almayı, bahse konu Gizli Bilgilerin; kendi adına 

başka bir gerçek veya tüzel kişi tarafından işlenmesi halinde, birinci fıkrada belirtilen tedbirlerin 

alınması hususunda bu kişilerle birlikte müştereken sorumlu olduğunu, kendi bünyesinde; bu 

koşulların uygulanmasını sağlamak amacıyla gerekli denetimleri yapmayı/yaptırmayı, 

öğrendikleri Kişisel Veri’leri Protokol ve KVKK hükümlerine aykırı olarak başkasına 

açıklamayacağını ve işleme amacı dışında kullanmayacağını, bu yükümlülüklerinin Sözleşme’nin 

ve Protokol’ün sona ermesinden sonra da devam edeceğini, Gizli Bilgilerin kanuni olmayan 

yollarla başkaları tarafından elde edilmesi halinde, bu durumu en kısa sürede ilgilisine, karşı tarafa 

ve Kurum’a bildireceğini, 

 

c) Gizli Bilgi’yi kopyalamamayı, başka bir şekle dönüştürmemeyi veya mutad işyerinden dışarıya 

herhangi bir şekilde veya yolla aktarmamayı,  

 

d) Herhangi bir Gizli Bilgi’nin kaybolması veya yetkisiz olarak ifşa edildiğinin veya kullanıldığının 

öğrenilmesi halinde tarihini ve hangi koşullarda gerçekleştiğini derhal Gizli Bilgiyi İfşa Eden’e 

bildirmeyi ve herhangi bir Gizli Bilgi’nin açıklandığının veya kullanıldığının veya kaybolduğunun 

ortaya çıkması halinde bunların daha fazla kullanımını ve ifşa edilmesini önlemek ve/veya kayıplık 

halini gidermek için elinden gelen tüm gayreti sarf etmeyi ve yasal yolların Gizli Bilgiyi İfşa Eden’i 

korumakta yetersiz kalması halinde, mevcut diğer yasal yollar ve diğer yasal haklar saklı kalmak 

kaydıyla Gizli Bilgiyi İfşa Eden lehine olmak kaydıyla her türlü tedbiri almayı ve bu yetkisiz ifşa 

hakkında derhal ve yazılı olarak Gizli Bilgiyi İfşa Eden’e bilgi vermeyi ve bu sebeple Gizli Bilgiyi 

İfşa Eden’in maruz kalacağı zararları azaltmak için elinden gelen tüm gayreti göstermeyi,  

 

e) Gizli Bilgiler’in korunması için en az kendi gizli bilgilerinin korunmasında gösterdiği özeni 

göstereceğini ve bu kapsamda gereken her türlü teknik ve idari önlemi almayı,  

 

f) Yasal zorunluluklar nedeniyle bir açıklama yapması gerektiğinde, açıklama yapmadan önce 

mutlaka Gizli Bilgiyi İfşa Eden’e yazılı olarak makul bir süre öncesi bilgi vermeyi  

 

kabul, beyan ve taahhüt eder. 
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MADDE 5 - GİZLİLİK 

 

Gizli Bilgi İfşa Edilen, işbu Protokol’ün varlığını ve içeriğini gizli tutacağını ve Gizli Bilgiyi İfşa Eden’in 

ismini herhangi bir reklamda, tanıtımda veya herhangi bir başka şekilde Gizli Bilgiyi İfşa Eden’in yazılı onayı 

olmaksızın kullanmamayı taahhüt eder. 

 

MADDE 6 –SORUMLULUK  

 

6.1 Gizli Bilgiyi İfşa Eden; bahse konu bilgileri Protokol’ün 4.1. maddesi doğrultusunda ifşa etmiş olduğunu 

kabul ve taahhüt etmiştir. Protokol ve KVKK hükümlerine aykırı ifşa, veri değişikliği, aktarımı yapılmış 

olması halinde; ilgili kanunlardan doğacak her türlü hukuki ve cezai sorumluluk bizzat Gizli Bilgiyi İfşa 

Eden e ait olacaktır. 

 

6.2 Protokol ile kendisine yüklenen yükümlülükleri gereği gibi yerine getirmeyen taraf, diğer tarafın ve Kişisel 

Veri’leri ifşa edilen üçüncü kişilerin uğrayabileceği doğrudan ve dolaylı tüm zararları yazılı talep 

tarihinden itibaren en geç 30 gün içerisinde tazminle yükümlü olacaktır. 

 

MADDE 7 - GİZLİLİK YÜKÜMLÜLÜĞÜNÜN UYGULANMAYACAĞI HALLER 

 

7.1 Protokol ile taraflara yüklenen yükümlülükler aşağıda belirtilen herhangi bir Gizli Bilgi’ye 

uygulanmayacaktır: 

 

a) Kamuoyu veya ilgili tarafça zaten bilinen hususlar,  

 

b) Protokol uyarınca taahhüt edilen hususların ihlali sebebi dışında başka nedenlerle kamuoyunca 

öğrenilmiş olan bilgiler 

 

c) Protokol’ün akdedilmesinden sonra ilgili taraf veya onun bağlı kuruluşları tarafından Gizli Bilgi 

kapsamında gizliliğe uyma zorunluluğu olmayan üçüncü kişilerden yasal olarak edinilen hususlar 

 

7.2 Yürürlükteki mevzuat uyarınca mahkeme veya düzenleme mercii veya makamı tarafından, yargılama 

ile ilgili olarak taraflardan açıklanması istendiği ya da bu yönde bir gereklilik olduğu takdirde, bu 

bilgileri açıklamaya taraflar yetkili olacaklardır. Bu şekilde davranılması yasa ve düzenleme uyarınca 

mümkün ise, bu tür bir talep ya da zorunluluktan diğer taraf derhal haberdar edilecektir. 

 

7.3 Taraflardan biri, diğer tarafın yazılı onayını almak kaydı ile Protokol kapsamındaki Gizli Bilgileri 

KVKK koşulları dahilinde kalmak kaydıyla iş ilişkisi kapsamında üçüncü kişilerle paylaşabilir. 

 

MADDE 8 - GİZLİ BİLGİNİN İADESİ 

 

Gizli Bilgi İfşa Edilen, Sözleşme’nin her ne şekilde olursa olsun sona ermesi veya Gizli Bilgi İfşa Edilen’in 

söz konusu bilgileri uhdesinde barındırmasının faydasının kalmaması halinde veya Gizli Bilgiyi İfşa Eden’in 

ilk yazılı talebi üzerine Gizli Bilgi’nin üzerinde olduğu her türlü yazı, yazılım, grafik, tablo veya şema, belge, 

disket veya diğer eşyayı derhal bir tutanak ile Gizli Bilgiyi İfşa Eden’e iade veya Gizli Bilgi İfşa Eden’in 

yazılı talimatına göre imha edecektir. 

 

MADDE 9 - SÜRE 

 

İşbu Protokol imza tarihinden itibaren yürürlüğe girecek olup, taraflarca karşılıklı mutabakat ile 

feshedilmediği sürece yürürlükte kalacaktır. 
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MADDE 10 -  ÇEŞİTLİ HÜKÜMLER 

 

10.1. Taraflar Protokol nedeniyle yapılacak tebligatlar için, 1. maddede yer alan adreslerinin kanuni adresleri 

olduğunu, işbu adreslerde değişiklik meydana gelmesi halinde işbu değişikliği diğer tarafa en geç 2 

(iki) gün içerisinde yazılı olarak bildirmedikleri takdirde, bu adreslere yapılacak tebligatların geçerli 

sayılacağını kabul, beyan ve taahhüt ederler.  

 

10.2. Taraflardan herhangi birinin Protokol kapsamındaki herhangi bir hakkını kısmen ya da tamamen 

kullanmaması, icra etmemesi ya da bunlara ilişkin ihbar ya da bildirimlerin yapılmaması bu konuda 

ilgili tarafın yazılı izni olmadığı sürece, kullanılmayan haktan veya diğer haklardan feragat olarak 

yorumlanmayacaktır. Bunun gibi, Gizli Bilgi İfşa Edilen’in Protokol’den kaynaklanan herhangi bir 

yükümlülüğünü yerine getirmemesi ya da eksik getirmesi, bu durumun Gizli Bilgiyi İfşa Eden 

tarafından kabul edildiği ya da anılan yükümlülüklerin yerine getirilmesinden feragat edildiği anlamına 

gelmez. 

 

10.3. Taraflar, Protokol ile kendilerine tanınmış hiçbir hak ve yetkiyi devir veya temlik edemezler. 

 

10.4. İşbu Protokol’ün hiçbir maddesi Gizli Bilgiyi İfşa Eden’in Gizli Bilgi İfşa Edilen’e herhangi bir bilgi 

ve belge açıklama yükümü altına girdiği biçimde yorumlanamaz. 

 

10.5. İşbu Protokol, Gizli Bilgiyi İfşa Eden’in aynı veya benzer konularda üçüncü şahıslarla benzer 

anlaşmalar yapmasına engel teşkil etmez. 

 

10.6. Protokol’ün yorumunda ve işbu Protokol sebebiyle ortaya çıkacak olan tüm uyuşmazlıklarda Bakırköy 

Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkili olup, işbu Protokol’den doğabilecek uyuşmazlıkların çözümünde 

Türk Hukuku uygulanır. 

 

10.7. Protokol maddelerinden herhangi biri geçersiz sayılır ya da iptal edilir veya uygulanmazsa, bu hal 

Protokol’ün diğer maddelerinin geçerliğine etki etmez. 

 

10.8. Protokol’ün yürürlüğe girmesi ile birlikte taraflar arasında aynı hususta yapılan tüm yazılı ve sözlü 

anlaşmalar yürürlükten kalkmıştır. 

 

10.9. Tarafların ortak mutabakatı ile yazılı olarak yapılmayan hiçbir değişiklik hüküm ifade etmez. 

 

10.10. Protokol’ün imzası ve ifasından doğacak her türlü vergi, resim, harç vb. taraflarca eşit oranda 

ödenecektir. 

 

İşbu 10 (on) ana maddeden ve 5 (beş) sayfadan ibaret Protokol 2 (iki) nüsha olarak …/…/… tarihinde imza 

altına alınmak suretiyle yürürlüğe girmiştir.  

 

T.C. FENERBAHÇE ÜNİVERSİTESİ ………………………………………………………….. 

  

İmza:       İmza:  

 

 

 

İmzalayan Kişi:       İmzalayan Kişi:    


